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1. DAĻA 
 
 
Sākot ar 2004. gada 1. maiju pievienošanās valstu (paplašinātās Eiropas 
Savienības) iedzīvotāji tiek atbalstīti meklēt darbu Apvienotajā Karalistē.  
 
Laika posmā no 01/05/04 līdz 01/05/05 Viganas teritorijā ir ieradušies vairāk nekā 
tūkstotis cilvēku.  
 
Lekšlietu ministrijas noteikumi (Home Office) nosaka, ka cilvēkiem no 
pievienošanās valstīm jābūt apmaksātam darbam, kā arī reģistrētam Darba 
ņēmēju reģistrā (Workers Registration Scheme). 
 
Jums jāreģistrējas Darba ņēmēju reģistrā (Workers Registration Scheme) tiklīdz 
sākat strādāt. Lai to izdarītu, jums būs nepieciešams nosūtīt iesnieguma anketu 
(Form WRS – Darba ņēmēju reģistra anketa), kā arī divas pases fotogrāfijas, 
samaksu £90 apmērā, nosūtot Postal Order (pastā nopērkamās naudaszīmes) un 
vēstuli no pašreizējā darba devēja par darba attiecību sākuma datumu, (lūdzam 
dokumentus sūtīt ierakstītā veidā) uz: 
 
Workers Permits WRS,
P.O Box 492 
Durham 
DH99 1WU 
 
Telefona nr.: 0114 259 6262 
 
Anketu aizpildīšanā konsultējaties (Citizens Advice Bureau) ar tuvāko Iedzīvotāju 
konsultāciju biroju.  
 
Jums kā darbiniekam ir pieejami ierobežoti pabalsti, kurus jums ir tiesības 
pieprasīt sev un savām ģimenēm pirmo divpadsmit mēnešu laikā, kamēr 
atrodaties Apvienotajā Karalistē.  
 
Lai uzzinātu kuri pabalsti varētu attiekties uz jums, pārbaudiet sekojošo: 
 

1. Vai jums ir individuālais sociālās apdrošināšanas numurs (National 
Insurance Number)?  

 
2. Vai jums ir kāds apgādājamais - dzīvesbiedrs, bērni? 

 
3. Kur jūs dzīvojat – viesnīcā, jauniešu viesnīcā, privātā īrētā dzīvesvietā?  

 
4. Kas ir jūsu darba devējs? 
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5. Cik ilgi jūs esat pastāvīgi nodarbināts? 
 

6. Vai jums ir bijuši darba pārtraukumi ilgāki par 30 dienām?  
 

7. Cik stundas jūs strādājat? 
 

8. Vai jums ir bankas konts?  
 
 
 
Sekojošie pabalsti varētu attiekties uz jums:  
 

A. Īres pabalsts (Housing Benefit), ja jums ir zemi ienākumi. 
 

B. Municipālā nodokļa atvieglojumi (Council Tax Benefit). 
 

C. Bērnu pabalsts (Child Benefit). 
 

D. Nodokļu kredīts strādājošajiem (Working Tax Credit). 
 

E. Bērnu nodokļu kredīts (Child Tax Credit). 
 
Ja šaubāties, kontaktējieties ar tuvāko Iedzīvotāju konsultāciju biroju, kas 
palīdzēs un atbalstīs jūs pabalstu pieprasīšanā.  
 
 
 
 

2. DAĻA 
 
Pēc 12 mēnešu pastāvīga darba (atļautais pārtraukums - 30 dienas), jums un 
jūsu ģimenēm ir pieejami visi sociālās apdrošināšanas pabalsti. Jums nav 
nepieciešams reģistrēties Darba ņēmēju reģistrā.  
 
Lai uzzinātu, kuri pabalsti attiecas uz jums, pārbaudiet sekojošo:  
 

 
1. Vai jums ir kāds apgādājamais - dzīvesbiedrs, bērni? 

 
2. Vai kāds no ģimenes ir darba nespējīgs, kādam ir mācīšanās grūtības 

vai citas problēmas? 
 

3. Kur jūs dzīvojat – privātā īrētā dzīvesvietā, sociālajā dzīvoklī, sociālajā 
mājā vai pie draugiem? 
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4. Ja jūs saņemat pabalstus, tad kādus?  
 
5. Ienākumi no darba? 

 
6. Vai jums ir bankas konts? 

 
 
Sekojošie pabalsti var attiekties uz jums: 
 

A. Darba meklētāja pabalsts, kuru aprēķina pamatojoties uz ieņēmumu 
līmeni (Income Based Job Seekers Allowance). 

 
B. Ieņēmumu atbalsta maksājums (Income Support). 

 
C. Īres pabalsts (Housing Benefit). 

 
D. Municipālā nodokļa atvieglojumi (Council Tax Benefit). 

 
E. Bērnu pabalsts (Child Benefit). 

 
F. Nodokļu kredīts strādājošajiem (Working Tax Credit). 

 
G. Bērnu nodokļu kredīts (Child Tax Credit). 

 
H. Sociālā fonda maksājumi (Social Fund Payments). 

 
I. Pabalsti uzrādot pasi (Passported Benefits). 

 
 

   
 

3. DAĻA 
 
 
Īss galveno pabalstu apraksts: 
 
 
Darba meklētāja pabalsts, kuru aprēķina pamatojoties uz ieņēmumu līmeni 
(Income Based Job Seekers Allowance) (JSA): bezdarbniekiem, kas var 
strādāt. 
 
Ieņēmumu atbalsta maksājums (Income Support): cilvēkiem, kuriem nav 
nepieciešams reģistrēties kā aktīvam darba meklētājam. Galvenokārt cilvēki, kas 
ir vientuļie vecāki, slimnieki vai invalīdi.  
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Bērnu pabalsts (Child Benefit): katram bērnam. 
 
Īres pabalsts (Housing Benefit): cilvēkiem ar zemiem ienākumiem, kas maksā 
īri. 
 
Municipālā nodokļa atvieglojumi (Council Tax Benefit): cilvēkiem ar zemiem 
ienākumiem, kas maksā municipālo nodokli. 
 
Bērnu nodokļu kredīts (Child Tax Credit): katram nodarbinātajam vai 
bezdarbniekam, kura aprūpē ir bērns. 
 
Nodokļu kredīts strādājošajiem (Working Tax Credit): nodarbinātajiem, kas ir 
vecāki par 16 gadiem, un ir atbildīgi par bērnu, kas ir invalīdi, vai kas ir 50 gadus 
veci un vecāki un atriežas darbā pēc bezdarba perioda, viņiem ir jāstrādā vismaz 
16 stundas nedēļā. Cilvēkiem, kas neiekļaujas iepriekšminētajās kategorijās, 
jābūt 25 gadus veciem un vecākiem un jāstrādā vismaz 30 stundas nedēļā. 
 
Sociālā fonda maksājumi (Social Fund Payments): vienreizēja palīdzība un 
aizdevums, kas tiek piešķirti īpašos apstākļos, galvenokārt cilvēkiem, kas saņem 
pabalstus pēc ienākumu pārbaudes. 
 
Pabalsti uzrādot pasi (Passported Benefits): Bezmaksas receptes, bezmaksas 
zobu ārstēšana, bezmaksas redzes pārbaudes un palīdzība briļļu iegādei. 
 
Ja jums ir nepieciešama informācija par slimības vai maternitātes pabalstiem, 
lūdzam kontaktēties ar Iedzīvotāju konsultāciju biroju.  
 
 

4. DAĻA 
 
Mājoklis ir galvenā problēma Viganas pilsētā un šobrīd Municipalitātes un 
dzīvojamo ēku īpašnieku apvienības īpašumā nav pietiekami daudz dzīvojamo 
platību.  
 
Kārtībā kā pieteikties Municipalitātes un dzīvojamo ēku īpašnieku apvienības 
īpašumam ir sekojoša: PIEBILDE jums nav nepieciešams depozīts.   
 

1. Reģistrējieties aizpildot municipalitātes pieteikuma anketu. 
 

2. Dodieties uz nekustamo īpašumu biroju vai rajona dzīvokļu piešķiršanas 
komisiju, lai pārbaudītu vai īpašums ir pieejams (Property Shop / Area 
Housing Office). 

 
Ja jūs vēlaties īrēt privātu dzīvesvietu, darām jums zināmu, ka parasti mājas 
īpašnieks pieprasa depozītu un īres maksu par vienu mēnesi uz priekšu.   
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5. DAĻA 
 
Bankas konts 
 
Pirms savas pases nosūtīšanas uz iekšlietu ministriju, mēs iesakām vispirms 
atvērt bankas kontu. Lai arī iekšlietu ministrija neuzglabās jūsu pasi ilgāk par 
divām nedēļām, dažreiz tās saņemšana dažādu iemeslu dēļ var aizkavēties uz 
daudz ilgāku laiku. Viganas kooperatīvā (Unify Credit Union) krājaizdevu 
sabiedrība piedāvā bankas pamatkontus. Sīkākai informācijai kontaktējaties ar 
Iedzīvotāju konsultāciju biroju.  
 
 
 
 
PIEBILDE:  Lai Čehijas Republikas, Igaunijas, Ungārijas, Latvijas, Lietuvas, 
Polijas, Slovākijas un Slovēnijas pilsoņi kvalificētos uzturēšanās atļaujai 
pamatojoties uz nodarbinātību, viņiem Apvienotajā Karalistē ir legāli un bez 
pārtraukuma jānostrādā 12 mēnešus. Tas nozīmē, ka 12 mēnešu periodā, 
viņi nedrīkst pārtraukt darbu uz ilgāk kā 30 dienām. 
 
 
 
Ja jums ir kādi jautājumi vai nepieciešama palīdzība, kontaktējaties ar 
 
Citizens Advice Bureau 
Gerrard Winstanley House 
Crawford St 
Wigan 
WN1 1NA 
 
 
Tel.nr.:  01942 241113 
E-pasts: d.slinger@wigancab.org 
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