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1. SZAKASZ 
 
2004. május 1-jétől az Egyesült Királyság támogatja a csatlakozó országok (a 
bővített Európai Unió) lakosai munkavállalását az Egyesült Királyságban. 
 
A 2004. május 1. és 2005. május 1-je közötti időszakban több mint ezer ember 
érkezett Wigan térségbe. 
 
A Belügyminisztérium szabályai értelmében a csatlakozó országok munkavállalói 
fizetett állásban kötelesek elhelyezkedni, amit a Munkavállalók Nyilvántartása 
(Workers Registration Scheme) is köteles rögzíteni.  
 
A munka megkezdését követően haladéktalanul be kell jelentkezni a 
Munkavállalók Nyilvántartásába. Bejelentkezéskor jelentkezési lapot (WRS 
űrlap), két útlevél fényképet, £90 összegről szóló postai befizetőt, valamint a 
munkaszerződést kell (ajánlott küldeményként) elküldeni az alábbi címre: 
 
Workers Permits WRS, 
P.O Box 492 
Durham
DH99 1WU 
 
Telefonszám: 0114 259 6262 
 
Az űrlapok kitöltéséhez forduljon segítségért a helyi Lakossági Tanácsadó 
Irodához (Citizens Advice Bureau). 
 
Az Egyesült Királyság területén munkavállalóként eltöltött első 12 hónapban 
meghatározott jogosultságok illetik Önt és családját.  
 
A jogosultságok meghatározásához ellenőrizze a következőket: 
 

1. Rendelkezik-e Társadalombiztosítási számmal?  
 
2. Van-e eltartottja - élettársa, gyermeke?  

 
3. Hol lakik, szállodában, kollégiumban, albérletben?  

 
4. Ki a munkáltatója? 

 
5. Mióta áll alkalmazásban? 

 
6. Volt-e 30 napnál hosszabb megszakítás a munkaviszonyában?  

 
7. Hány órát dolgozik? 
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8. Rendelkezik-e bankszámlával? 
 
 
 

Az alábbi kedvezményekre válhat jogosulttá:  
 

A. Lakáscélú támogatás alacsony jövedelműek részére (Housing Benefit). 
 

B. Vagyonadó-kedvezmény (Council Tax Benefit). 
 

C. Gyermek után járó támogatás (Child Benefit). 
 

D. Alacsony jövedelműek személyi jövedelemadó kedvezménye (Working Tax 
Credit). 

 
E. Gyermek után járó adókedvezmény (Child Tax Credit). 

 
További kérdések esetén forduljon a helyi Lakossági Tanácsadó Irodához 
(Citizens Advice Bureau), ahol készséggel állnak rendelkezésére. 
 
 
 
 

2. SZAKASZ 
 
Amennyiben folyamatos munkaviszonyban áll (beleérve a 30 napnál nem 
hosszabb munkaviszony szüneteltetést), akkor Ön és családja teljes körű 
Társadalombiztosítási kedvezményekre jogosultak. Ebben az esetben nem 
szükséges bejelentkeznie a Munkavállalói Nyilvántartásba.  
 
A jogosultságok meghatározásához ellenőrizze a következőket: 
 

 
1.  Van-e eltartottja - élettársa, gyermeke?  
 
2.  Van-e a háztartásában mozgássérült, tanulási vagy egyéb 

nehézségekkel küzdő személy? 
 

3. Hol lakik, albérletben, tanácsi elhelyezésben, lakószövetségben vagy 
barátoknál? 

 
4. Milyen kedvezményekben részesül jelenleg? 
 
5. Van-e munkaviszonyból származó jövedelme? 
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6. Rendelkezik bankszámlával? 

 
 
Az alábbi kedvezményekre válhat jogosulttá: 
 

A. Jövedelem alapú munkanélküli járulék. (Income Based Job Seekers 
Allowance). 

 
B. Jövedelem-támogatás (Income Support). 

 
C. Lakáscélú támogatás (Housing Benefit). 

 
D. Vagyonadó-kedvezmény (Council Tax Benefit). 

 
E. Gyermek után járó támogatás (Child Benefit). 
 
F. Alacsony jövedelműek személyi jövedelemadó kedvezménye 

(Working Tax credit). 
 

G. Gyermek után járó adókedvezmény (Child Tax Credit). 
 

H. Társadalombiztosítási Alap befizetések (Social Fund Payments). 
 

I. Útlevél kedvezmények (Passported Benefits). 
 

 
   
 

3. SZAKASZ 
 
 
A fő kedvezmények rövid leírása: 
 
 
Jövedelem alapú munkanélküli járulék (JSA): a munkaképes munkanélküliek 
részére. 
 
Jövedelem-támogatás (Income Support): azon személyek részére, akiknek 
nem szükséges aktív álláskeresőként bejelentkezniük. Ide tartoznak az 
egyedülálló szülők, a betegek vagy mozgássérültek. 
 
Gyermek után járó támogatás (Child Benefit): minden gyermek részére. 
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Lakáscélú támogatás (Housing Benefit): az alacsony jövedelemből élő, 
albérletben lakók számára.  
 
Vagyonadó-kedvezmény (Council Tax Benefit): az alacsony jövedelműek 
számára, akik tanácsi adó fizetésére kötelezettek.  
 
Gyermek után járó adókedvezmény (Child Tax Credit): a gyermek nevelésért 
felelős munkavállaló vagy munkanélküli.  
 
Alacsony jövedelműek személyi jövedelemadó kedvezménye (Working Tax 
Credit): azon 16 év fölötti munkavállalók számára, akik gyermeket nevelnek vagy 
mozgássérültek, vagy azon 50 évesek vagy 50 év felettiek, akik egy bizonyos 
munkanélküli időszak után válnak ismét keresőkké és legalább heti 16 órát 
dolgoznak.  Ide tartoznak továbbá azok, akik az említett kategóriába nem 
sorolhatók, de legalább 25 évesek és legalább heti 30 órát dolgoznak.  
 
Társadalombiztosítási Alap befizetések (Social Fund Payments): 
meghatározott körülmények fennállása esetén nyújtott segélyek és kölcsönök 
azon személyek részére, akik jövedelem arányos kedvezményben részesülnek. 
 
Útlevél kedvezmények (Passported Benefits): ingyenes orvosi vények, 
ingyenes fogorvosi ellátás, ingyenes látásvizsgálat, szemüveg vásárlási 
támogatás. 
 
A betegségi ellátásokkal vagy az anyasági támogatásokkal kapcsolatos további 
tájékoztatásért forduljon a Lakossági Tanácsadó Irodához (Citizens Advice 
Bureau). 
 
 
 

4. SZAKASZ 
 
Wigan kerületben a lakhatás biztosítása egyike a legégetőbb problémáknak, 
jelenleg is hiány mutatkozik a Tanácsi (Council) és Lakhatási Társasági (Housing 
Association) tulajdonokból. 
 
A Tanácsi és Lakhatási Társasági tulajdonok igénylésének folyamata az alábbi: 
FIGYELEM! Előleget/letétet nem szükséges befizetni.  
 

1. Jelentkezés a Tanács jelentkezési lapjának kitöltésével.  
 

2. Látogasson el egy Ingatlanirodába (Property Shop) vagy Területi 
Elszállásolási Irodába (Area Housing Office) és érdeklődjön eladó 
ingatlanokról. 
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Amennyiben magán albérletet szeretne igénybe venni, felhívjuk a figyelmét, hogy 
a bérbeadó rendszerint letétet és egy havi bérnek megfelelő díjat kér előre 
megfizetni.  
 
 

5. SZAKASZ 
 
Bankszámla 
 
Mielőtt az útlevelét elküldi Belügyminisztériumba, javasoljuk, hogy nyisson 
bankszámlát. Rendszerint a Belügyminisztérium két hétnél tovább nem tartja bent 
az útlevelét, azonban különböző okok miatt ez az idő meghosszabbodhat. 
Wigarban a Unify Credit Union ("Egyesült Hitel Egyesület") alap bankszámlák 
megnyitására ad lehetőséget. További információért forduljon a Lakossági 
Tanácsadó Irodához (Citizens Advice Bureau). 
 
 
 
 
MEGJEGYZÉS: ahhoz, hogy a Cseh Köztársaság, Észtország, 
Magyarország, Lettország, Litvánia, Lengyelország, Szlovákia és Szlovénia 
állampolgárai tartózkodási engedélyre legyenek jogosultak, ahhoz az 
Egyesült Királyság területén történő, legális, 12 hónapos folyamatos 
munkaviszony szükséges.  Ez egyben azt is jelenti, hogy az említett 12 
hónapos időszakban nem töltöttek 30 napnál többet szabadságon. 
 
 
 
Ha bármilyen kérdése van, forduljon az alábbi irodához: 
 
Citizens Advice Bureau 
Gerrard Winstanley House 
Crawford St 
Wigan 
WN1 1NA 
 
 
Tel:   01942 241113 
Email: d.slinger@wigancab.org 
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